
 

COMUNE DI MONTEPAONE 
PROVINCIA DI CATANZARO 

 
 
 

OGGETTO: 

Verbale n. 2 - Valutazione titoli dei candidati, partecipanti alla selezione per 
passaggio diretto da altra amministrazione pubblica (c.d. mobilità esterna o 
trasferimento per mobilità volontaria) a n. 1 posto di istruttore direttivo contabile  
cat. D1 a tempo pieno e indeterminato per il servizio "Finanziario e Tributi" 

  

 
 

Il giorno 9 Marzo alle ore 15,00, presso la delegazione comunale sita in Montepaone Lido, si è riunita la 

commissione per la selezione di cui all’oggetto. 

Sono presenti Dott.ssa Simona Provenzano     - Presidente della Commissione1;  

Dott. Salvatore Vacca                                         - Componente esperto - 

Dott. Salvatore Saraceno                                    - Componente esperto -. 

 

Svolge i compiti di segretario della commissione il dipendente Dott. Francesco Romano 

 

La commissione, la cui costituzione è formalizzata nel verbale n. 1 in data 3 Marzo 2017,  prende atto, 

inoltre, dei criteri di valutazione dei relativi titoli e del colloquio già stabiliti  nel suddetto verbale n. 1 e  che a 

ciascun concorrente ammesso alla selezione è stata comunicato la convocazione al colloquio nei termini 

stabiliti (giorno 24 Marzo alle ore 16,00). 

 

Prende atto della determina n. 39 del 28/02/2017 del responsabile dell'area amministrativa con la quale si è 

proceduto all'ammissione ed esclusione dalla selezione per la formazione di una graduatoria per il passaggio 

diretto di personale proveniente da altra amministrazione (mobilità esterna o trasferimento per mobilità 

volontaria) a n. 1 posto di cat. D1 profilo professionale di istruttore direttivo contabile, presso il servizio 

finanziario e tributi. 

La commissione giudicatrice, procede recependo preventivamente i criteri ed i punteggi per la valutazione 

dei titoli documentati per come specificato nel bando e nel precedente verbale del n. 1 del 3 marzo 2017.  

 
Procede quindi nei lavori, con l’attribuzione dei punteggi ai titoli presentati da ciascun concorrente risultato 

idoneo alla selezione,  i cui punteggi sono riportati in apposito prospetto riepilogativo (vedi allegato 1). 

Dopo avere completato la valutazione dei titoli la Commissione dà atto che: 

1) Non è stato attribuito alcun punteggio relativo alla valutazione del curriculum dei candidati 

considerato che il bando di concorso ed il regolamento dell’ente richiedono che la valutazione delle 

attività professionali e di studio inserite debbano essere “formalmente documentate” mentre nessuno 

dei candidati ha allegato alcuna documentazione a corredo di quanto dichiarato nel curriculum 

professionale; 

2) Nella valutazione dei “titoli vari” la Commissione ha considerato le varie esperienze formative e 

professionali dei singoli candidati non strettamente attinenti al profilo professionale ma considerate 

                                                 
 



accrescitive in termini di formazione professionale generale e di bagaglio culturale del candidato. La 

Commissione dà atto che, pur nella diversità delle esperienze maturate dai singoli candidati, a 

seguito della definitiva assegnazione dei punteggi, è scaturita una complessiva equivalenza dei titoli 

posseduti.   

Si dà atto che la Commissione ha assunto le decisioni riportate nel presente verbale con il consenso 

unanime dei suoi componenti. 

Alle ore 17.15 non essendoci altro da discutere la Commissione chiude i lavori aggiornandosi per il giorno 24 

marzo 2017 alle ore 15,00. 

Letto, confermato e sottoscritto. 

 
 

F.to  I componenti esperti                                                                    F.to    Il presidente 
 
 

F.to      Il segretario 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

Allegato 1) 
 
 

Prospetto riepilogativo dei punteggi attribuiti ai titoli  
 
 
 
1) candidata  Talarico Angelica - nata il 26/01/1972 

 

titoli valutabili: 

 a) Titolo di studio            MAX    4                (punti   3/76); 

 b) Titoli di servizio           MAX    4                (punti   4/00); 

 c) Titoli Vari                     MAX    2                           (punti   1/00); 

       d)    Curriculum                  MAX    5                          (punti   0/00); 

 

TOTALE: 8,76 

 

 

2) candidato  Stagno Gaetano -  nato il 31/01/1970  

titoli valutabili: 

 a) Titolo di studio            MAX    4                ( punti  2/14 ); 

 b) Titoli di servizio           MAX    4                ( punti  4/00 ); 

 c) Titoli Vari                     MAX    2                           (punti  1/00 ); 

      d)    Curriculum                  MAX    5                           (punti  0/00.); 

  

TOTALE: 7,14 

 

 

3) candidato Sergi Pietro Martino -  nato  il 11/11/1970  

 

 titoli  valutabili: 

 a) Titolo di studio            MAX    4                           (punti  3/70 ); 

 b) Titoli di servizio           MAX    4               (punti  4/00 ); 

      c) Titoli Vari                     MAX    2                          (punti 1/00  ); 

      d)   Curriculum                  MAX    5                           (punti  0/00 ); 

 

TOTALE: 8,70 
  

 


