DISCIPLINARE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI LEGAL |

PREMESSA

Il presente documento disciplina il conferimento degli incarichi per I'espletamento di attivita
di assistenza legale, compresa la rappresentanza e difesa in giudizio in singole cause
pendenti davanti al giudice ordinario e amministrativo, ovvero in sede arbitrale e ogni altra
attivita diretta allo studio e alla soluzione di vertenze anche stragiudiziali e di problemi di
particolare complessita non riconducibili alla normale attivita degli uffici del’Ente, nel
rispetto dei principi di trasparenza, economicita ed efficienza cui deve ispirarsi I'azione
della Pubblica Amministrazione.

1)requisiti per l'iscrizione nella short list

a. Per l'affidamento di incarichi professionali esterni relativi alla rappresentanza e difesa
degli interessi e diritti del Comune di Montepaone, ovvero di ogni altra attivita diretta alla
definizione in sede stragiudiziale di vertenze che vedono coinvolto I'Ente, nonché allo
studio e alla soluzione di problemi di particolare complessita non riconducibili alla normale
attivita degli uffici, e istituito apposito Elenco(short list) aperto di professionisti;

b. A tal fine il professionista al momento della richiesta di inserimento nell’elenco, indica |l
settore di interesse allegando un dettagliato curriculum professionale che dovra essere
aggiornato, pena decadenza, ogni due anni;.

c. | requisiti necessari per I'iscrizione sono i seguenti:

- non trovarsi in stato di incompatibilitd con la pubblica amministrazione procedente né di
avere cause ostative a contrarre con la P.A,;

- non essere risultati destinatari di una sentenza di condanna, anche non definitiva

- non essere incorsi in provvedimenti disciplinari da parte dell’Ordine di appartenenza
negli ultimi 3 anni;

- essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali ed
assistenziali e con tutti gli adempimenti previsti dalla legge forense;

f) non essersi resi colpevoli di false dichiarazioni;

| soggetti che intendono ottenere l'iscrizione alla short list dellEnte degli avvocati di
fiducia devono presentare la domanda, come da avviso pubblico.

2)Ragioni di Incompatibilita

Costituisce motivo di incompatibilita I'esser parte o patrocinatore in giudizi in corso contro
'ente. In materia di incompatibilita devono essere rispettate in ogni caso le norme dettate
dal codice di deontologia e dalla leggi in materia di ordinamento forense.

Ai fini dell'iscrizione nella short list tenuta dal comune di Montepaone I'assenza di ragioni
di incompatibilita deve sussistere anche per il titolare dello studio legale con il quale il
professionista collabora continuativamente in forma libera o associata.

3)Valutazione delle domande e formazione dell’elenc  o.

Le domande pervenute saranno vagliate da una commissione composta dal responsabile
dellarea amministrativa, il quale dovra scegliere altri due componenti tra i dipendenti
responsabili dei servizi del Comune.

Tra i professionisti ammessi non sara formata una graduatoria bensi un elenco alfabetico
con l'indicazione dello specifico settore di interesse prescelto dal professionista.

| soggetti esclusi potranno presentare osservazioni al suddetto responsabile, entro 15
giorni dalla pubblicazione all’albo pretorio della short list. Sulle eventuali osservazioni la
commissione € tenuta a fornire tempestivamente risposta per iscritto all’interessato.

La short list sara resa pubblica mediante affissione all’albo pretorio entro 30 giorni dal
termine di scadenza di presentazione delle domande.

4)Criteri di scelta tra i professionisti inseriti i n elenco

La scelta tra i professionisti ricompresi nella short list € di competenza dell’organo titolare
della rappresentanza dell’ente. La scelta sara effettuata discrezionalmente tra i
professionisti inseriti nella short list, previa accurata valutazione dei curriculum vitae



presentati al fine di individuare di volta in volta la professionalita piu adeguata al caso e
tenuti in debita considerazione i casi di evidente consequenzialita e complementarieta con
altri incarichi aventi lo stesso oggetto .

A parita di requisiti dovra essere osservato il principio di rotazione nell’'affidamento degli
incarichi.

5)Condizioni contrattuali

L'iscrizione nella short list deteminera I'obbligo, all'atto dell’eventuale conferimento dei
singoli incarichi, di stipulare apposite convenzioni disciplinanti le modalitd di esecuzione
del rapporto e con le quali il professionista accetta compensi forfettari entro i limiti massimi
stabiliti con la delibera di Giunta Municipale n. 37 dell’1.03.2012.

6)Durata della short list

La short lista sara aggiornata con cadenza biennale previa ripubblicazione dell’avviso
pubblico.

7)Cause di Esclusione dalla Short List

Ove il soggetto interessato si renda responsabile di una inadempienza contrattuale, il
Comune di Montepaone potra a proprio insindacabile giudizio, cancellare l'iscrizione alla
short list.

La cancellazione non pud essere disposta se non dopo aver informato e ascoltato il
soggetto interessato.

La cancellazione dall’elenco sara disposta necessariamente nel caso di:

a) perdita dei requisiti di iscrizione e/o non veridicita delle dichiarazioni effettuate.

b) sopravvenuta incompatibilita ai sensi dell’art. 2 del presente disciplinare

c) rifiuto senza giustificato e comprovato motivo dell'incarico a seguito dell’affidamento;

d) mancato aggiornamento del curriculum

La cancellazione dalla Short List viene comunicata al soggetto interessato.

8)Norme finali

Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso si rinvia allo Statuto ai
Regolamenti Comunali ed alle norme vigenti in materia.



