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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
ASSUNTA CON I POTERI DELLA GIUNTA COMUNALE

Deliberazione n. 3

OGGETTO: Presa atto verbale valutazione dei dipethdecaricati di posizione organizzativa. Anno 201

L'anno Duemilaquindici, il giorno ventisette del seedi Gennaio, alle ore 14,00 nella Sede Comuirale,
assenza del Commissario Straordinario, Dott.ssaaL&otundo, presiede il sub Commissario Prefettizio
Dott. Francesco Giacobbe, nominato con Decret®dietto di Catanzaro n. 64056 del 25/7/2014.

Con l'assistenza del Segretario Generale Dott.gsaaCSandulli.

IL SUB COMMISSARIO PREFETTIZIO

Vista la proposta di Deliberazione del ResponsatgléArea Finanziaria, allegata alla presenteudiforma
parte integrante e sostanziale, avente ad ogdettsa atto verbale valutazione dei dipendenti icatrdi
posizione organizzativa. Anno 2013.;
Ritenuto doverla approvare integralmente ed in sgaiparte;
Visto i preventivi pareri di regolarita tecnicairanziaria espressi dai Responsabili dell'area aristnativa e
finanziaria, ai sensi dell’art. 49, comma 1, e bis//comma 1, del D. Leg.vo 267/2000;
Visti:

- il D. Leg.vo 267/2000 e s.mm. e ii.;

- lo Statuto Comunale Vigente;

- il Regolamento degli Uffici e Servizi;

DELIBERA
Per quanto espressamente descritto in premessgqyichieéntende riportato e trascritto:

Di approvare integralmente ed in ogni sua partprégposta di Deliberazione del Responsabile delBAre
Finanziaria, allegata alla presente di cui formaepmtegrante e sostanziale avente ad oggetto:
Presa atto verbale valutazione dei dipendenti icatudi posizione organizzativa. Anno 2013.
1. Di dichiarare la presente deliberazione immediatameseguibile ai sensi dell'art. 134, comma 4,
del D.Lgs. n. 267/2000;

IL SEGRETARIO IL SUB COMMISSARIO PREFETTIZIO
Dott ssa Cinzia Sandulli Dott. Francesco Giacobbe
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PROPOSTA
DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
(con i poteri della Giunta Comunale)

OGGETTO: Presa atto verbale valutazione dei dipendenti icaadi P.O. Anno 2013.

IL RESPONSABILE DELL'AREA FINANZIARIA

Premesso che:

Con deliberazione di Giunta Comunale n. 41 e 2%pettivamente del 7.04.2013 e 12.12.2013, esexativ
sensi di legge, e stato approvato il Piano EseauivGestione e piano dettagliato degli obiettinoyvisorio
e definitivo per I'anno 2013 con gli obiettivi agpati a ciascun responsabile di servizio;

Con delibera di G.C. n. 160 del 14.11.2013 e stpfwovato il piano triennale della performance,ger
anni 2011/2013,

Con deliberazione della G. C. n. 18 del 02.02.2@1stato approvato il regolamento della metodalaigi
sistema di Misurazione e Valutazione della perforoea

Visto la nota prot. n. 5595 del 23.7.2014, condalg é stata trasmessa all’OlV, la seguente
documentazione, per I'erogazione della indennitdsditato per I'anno 2013:

- Schede di relazione per la valutazione dei resploih;

- Relazione dei relativi responsabili sulle atévitvolte nelllanno 2013;

- Piano degli obiettivi dettagliato, assegnato atgssi responsabili;

- Deliberazione di G.C. n. 41-210/2013, aventi gdetto: Approvazione piano esecutivo di gestione e
piano dettagliato degli obiettivi provvisorialefinitivo;.

- Deliberazione di G,C, n, 160/2011, avente ad tigg@pprovazione piano triennale della Performance

- Deliberazione della G.C. n. 18/2012 avente acktiggApprovazione regolamento della metodologia de
sistema di misurazione e valutazione della paréorce;

- Deliberazione del C.C. n. 45-46/2011 avente agetig: Esame ed approvazione convenzione con il
Comune di Soveria Simeri per la gestione assoai servizio amministrativo e finanziario;

- Decreti di nomina dei rispettivi responsabili assegnazione delle P.O.

Visto il verbale e le schede di valutazione, trasseedal nucleo di valutazione ed acquisite al . jpi@t’'ente
al n. 1476/E del 20.11.2014, per la valutazioniedgmendenti incaricati di posizione organizzatifarita

all'anno 2013, allegati all'originale della presentrasmesse dall’organismo indipendente di vailo&zche
ha reso la certificazione in cui si attesta il grall conseguimento dei risultati e la regolarithglecesso di
valutazione.

Visto il C.C.N.L. del 31 marzo 1999, in particolayi¢articoli 8 e ss., nel quale sono disciplinate
l'istituzione delle posizioni organizzative e rélatrattamenti economici;

Visti gli artt. 14 e successivi del Regolamento @aale sul’Ordinamento Generale degli uffici e servizi
che disciplinano le aree delle posizioni organixzat

Visto l'art. 10 e 14 del C.C.N.L. del personale demparto delle Regioni e delle autonomie locali de
22.01.04 che stabilisce la retribuzione di posieian di risultato al personale titolare delle pasizi
organizzative.



Visto le delibere di C.C. n. 45 e 46 del 27.09.26t4 le quali sono state approvate le relative eonioni
per la gestione associata dei servizi amminisiratiinanziari con il Comune di Soveria Simeri

Visto la delibera di C.C. n. 38 del 23.10.2012 tmmuale e stata approvata la relativa convenzimrda
gestione in forma associata delle attivita dellorigmo indipendente di valutazione;

Visto i relativi decreti del Sindaco di conferimerttelle posizioni organizzative per I'anno 2013,

Visto il vigente regolamento sull’ordinamento gealerdegli uffici e dei servizi,

Visto il testo unico a Testo unico delle leggi sutinamento degli Enti Locali, approvato con décre
legislativo 18 agosto 2000, n. 267;

Visti i pareri favorevoli di regolarita tecnica ertabile espressi dai responsabili dei servizeassdell'art.
49 del T.U.E.L. 18 agosto 2000, n. 267 sulla prtpdsdeliberazione;

PROPONE

Per i motivi meglio esposti in premessa, che agistibno parte integrante e sostanziale della presen
proposta:

1.Di prendere atto del verbale e delle schede ditazioni dei responsabili incaricati delle posizio
organizzative, trasmesse dall’'organismo indiperaledit valutazione, con nota acquisita al protocollo
dell’ente in data 20.11.2014 al n. 1476/E relatileerogazione delle indennita di risultato periho 2013,
allegate alla presente originale, per costituiraepintegrante e sostanziale del presente atto;

2.Di demandare al Responsabile dei servizi firmmnziper i motivi indicati in narrativa, la relagiv
retribuzione di risultato, per 'anno 2013, secontiopercentuale delle indennita di risultato psevidalle
stesse schede di valutazione, rapportata alla midemli posizione di ciascun responsabile, traseness
dall’'organismo di valutazione che costituiscona@antegrante del presente atto;

PROPONE

Di dichiarare il presente atto immediatamente ebdgu Ai sensi dell'art. 134, comma 4 del D.L.vo
18/08/2000, n. 267.

Il Responsabile Area Finanziaria
Vincenzo Larocca



La presente deliberazione, a norma dell'art. 124
del T.U. delle leggi sull'Ordinamento degli Enti
Locali, approvato con il Decreto Legislativo 18

agosto 2000, n. 267, viene pubblicata  all’Albo
on-line per quindici  giorni consecutivi
decorrenti dal __02/02/2015 al
_17/02/2015

IL V. SEGRETARIO
Dott. Francesco Romano
L’Addetto alla pubblicazione
Sig.ra Rosaria Fabbio

La presente deliberazione € divenuta esecutiva

[/ , ai sensi
dellart. 134, comma 3, del T.U. delle leggi
sull’ordinamento degli enti locali, approvato con
decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267,
trascorso il decimo giorno dalla sua pubblicazione.

[ X/ il , ai sensi
dellart. 134, comma 4, del T.U. delle leggi
sull'ordinamento degli enti locali, approvato con
decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, perché
dichiarata immediatamente eseguibile.

IL SEGRETARIO

Il sottoscritto Segretario del Comune, su
attestazione del messo comunale, certifica che la
presente deliberazione & stata affissa all’Albo
Pretorio on-line dal al
, senza seguito di ricorsi.

IL SEGRETARIO




