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DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA
Ufficio Segreteria, Affari Generali e Personale

Data Numero Area

27/7/2021 147

OGGETTO: Selezione pubblica per soli esami per la copertura a tempo pieno e determinato di
un posto di Istruttore Direttivo Contabile, Categoria "D" posizione economica D1, per
soddisfare esigenze temporanee ascrivibili all'Area Finanziaria/Tributi - Ammissione domande
partecipanti.




IL RESPONSABILE DELL'AREA

Visto il Decreto del Vicesindaco n. 4 del 4/6/2021, di conferimento delle funzioni di
Responsabile dell’Area Amministrativa, ad interim;
Visti il testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali, approvato con decreto
legislativo 18 agosto 2000, n. 267,
Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante norme sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche.
Visto il vigente Regolamento Comunale di Contabilita;
Visto lo Statuto Comunale;
Visto il Regolamento degli Uffici e Servizi approvato con Deliberazione della Giunta Comunale
n. 140 del 20/10/2011,
Visto il Decreto Legislativo n.163/06 e ss.mm.ii.,
Visti gli artt. 163 e 192 del citato D. Leg.vo 267/2000;
Vista la Deliberazione della Giunta Comunale n. 82 del 3/8/2020 con la quale e stato
approvato il piano delle azioni positive 2020/2023;
Dato atto che il Consiglio Comunale:
» con deliberazione n. 19 del 26 maggio 2021, esecutiva ai sensi di legge, ha approvato il
Documento Unico di Programmazione (DUP) relativo al periodo 2021-2023;
» con deliberazione n. 20 del 26 maggio 2021, esecutiva ai sensi di legge, ha approvato il
bilancio di previsione finanziario 2021-2023, redatto in termini di competenza e di cassa
secondo lo schema di cui al D. Lgs. n. 118/2011,
Dato atto altresi che la Giunta Comunale:
» con deliberazione n. 76 del 21/6/2021 ha approvato il Piano della Performance e il Piano
Esecutivo di Gestione (PEG) per I'esercizio 2021;
Considerato che la Giunta Comunale:
» con propria deliberazione n. 35 del 08/03/2021, modificata ed integrata con deliberazione
di Giunta comunale n. 39 del 15/03/2021, con la quale e stato approvato il programma
triennale dei fabbisogni di personale per il triennio 2021/2023 e nel quale é stata prevista,
nell'annualita 2021, I'assunzione di una unita di personale di categoria "D" con profilo di
Istruttore direttivo, a tempo determinato per la sostituzione del personale comandato;
RICHIAMATA la propria determinazione n. 140 del 16/7/2021 con la quale é stato approvato
lo schema di bando di indizione della selezione pubblica per soli esami, e lo schema della
domanda di partecipazione, per la copertura a tempo pieno e determinato di un posto di
Istruttore Direttivo Contabile, Cat. D - p.e. D1 - Area Finanziaria e Contabile;
DATO ATTO che:
- il bando e stato pubblicato sul sito del Comune e all’Albo on-line in data 16/7/2021,
- il termine per la presentazione delle domande di partecipazione € stato fissato per il giorno
26/7/2021;
RICHIAMATE le norme del relativo Bando ed in particolare l'art. 3 “Presentazione della
domanda - Termine e modalita”;
CONSIDERATO che alla data di scadenza per la presentazione della domanda sono pervenute
n. 2 domande di partecipazione alla selezione, mantenute agli atti del Servizio Personale;
RILEVATO, pertanto, che al termine dell’istruttoria sulle domande presentate relativamente
alla conformita della domanda ed al possesso dei requisiti, secondo quanto previsto dal Bando
€ emerso quanto segue:

Domande pervenute n. 2;



n. 2 candidati hanno presentato regolare domanda di ammissione nei termini previsti
con i requisiti richiesti;
RITENUTO, pertanto, di adottare il formale provvedimento di ammissione ed esclusione dei
candidati sulla base di quanto sopra indicato;
VISTE le norme di cui al D.to L. vo 267/2000 e D.to L.vo 165/2011 e s.m.i,;
- il DPR 487/1994 e s.m.i., recante disposizioni in materia di accesso al pubblico impiego nelle
Pubbliche Amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi e delle forme di
assunzione nel pubblico impiego;
- il D.P.R. 445/2000 e s.m.i., recante disposizioni legislative in materia di documentazione
amministrativa;
- il D.Lgs. 198/2006 “Codice delle pari opportunita tra uomo e donna”;
- I'art. 92 del D.Igs. n. 267/2000;
- I'art. 36, comma 2, del D.Lgs. n. 165/2001 e smi;
-laL.n.241/1990;
- il CCNL Funzioni Locali Vigente;
DATO ATTO che l'atto di determinazione in questione osserva la normativa in materia di
protezione dei dati personali, degli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni ex D. Lgs. n. 196/2003 e s.m.i. D.Lgs. n.
3372013, Linee guida in materia di trattamento di dati personali del Garante sulla privacy,
pubblicati sulla G.U. n. 134 del 12/06/2014, nonché del Regolamento Europeo 679/2016
(GDPR);
DATO ATTO che la presente determinazione non necessita il visto di regolarita contabile in
guanto non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico finanziaria o sul
patrimonio dell’Ente;
DATO ATTO che listruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consente di
attestare la regolarita e la correttezza di quest’ultimo, ai sensi e per gli effetti di quanto
dispone I'art.147-bis del D.to L.vo 267/2000;

DETERMINA
la premessa narrativa si intende qui riportata ed approvata;

1. Di prendere atto delle n. 2 (due) domande di ammissione alla Selezione pubblica, per soli
esami, di cui all’oggetto;

2. Di ammettere alla selezione i n. 2 candidati di cui all’allegato quale parte integrante in
possesso dei requisiti previsti;

3. Di approvare l'allegato A) alla presente determinazione contenente gli ammessi alla
selezione;

4. Di dare atto che la definizione dell'assunzione all’esito della presente procedura resta
subordinata alla autorizzazione della Commissione ministeriale per la stabilita finanziaria
degli enti locali nell’lambito della procedura di cui all’art. 243-bis del D. Lgs. 267/2000;

5. Di dare atto che copia della presente determinazione verra pubblicata nella sezione bandi,
gare e concorsi;

6. Di trasmettere la presente determinazione alla Commissione di valutazione al fine
dell’adozione degli atti di competenza;



7. Di attestare la regolarita e la correttezza di quest’ultimo, ai sensi e per gli effetti di quanto
dispone I'art.147-bis del D.to L.vo 267/2000;

8. Di dare atto che la presente determinazione, ai fini della pubblicita degli atti e della
trasparenza dell’azione amministrativa, verra pubblicata all’albo on line dell’Ente per 15
giorni consecutivi ed altresi nella sezione Amministrazione Trasparente in ottemperanza a
guanto stabilito dal D.to L.vo 33/2013.

Il Resp. del Procedimento —Uff. Personale
F.to Saia

Il Responsabile Area Amministrativa
Fto Geom.Francesco Ficchi

La presente determinazione viene pubblicata mediante affissione all’albo pretorio on-
line comunale per quindici giorni consecutivi decorrenti dal 27/07/2021 al 11/08/2021

L'Addetto alla pubblicazione
F.to Rosaria Fabbio




